UAB

Universitat Autonoma
de Barcelona

CONVENI ESPECIFIC DE COOPERACIO EDUCATIVA PER A LA REALITZACIO DE PRACTIQUES ACADEMIQUES
EXTERNES CURRICULARS EN ENTITATS COL-LABORADORES

Susana Navas Navarro, com a Degana, en nom i representacio de la Facultat de Dret de la Universitat Autbnoma de Barcelona (UAB) , amb
CIF Q0818002H, amb domicili a Campus Universitari, s/n, 08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallés), per autoritzacié del rector segons la
resolucié de 2 de febrer de 2021.

Luis Tirado Garcia, com a Alcalde, en nom i representaci6 de AJUNTAMENT DE RIPOLLET, domiciliada a Balmes,
2,08291 Barcelona ,Ripollet Barcelona amb CIF P0817900D .

amb DNI i nimero de la Seguretat Social 081369873573, estudiant de Grau en Administracié i Direccio
d'Empreses i Grau en Dret.

Les parts reconeixen tenir les condicions necessaries per a la signatura d'aquest conveni d'acord amb la normativa seguent:

* El Reial Decret 592/2014, d'11 de juliol, pel qual es regulen les practiques académiques externes dels estudiants universitaris.
* L'Estatut de I'Estudiant Universitari, aprovat per Reial Decret 1791/2010 de 30 de desembre.

* Les disposicions relatives a les practiques academiques externes de la Normativa académica aprovada pel Consell de Govern de la
UAB, el 7 de juliol de 2022.

I, en consequéncia, formalitzen aquest conveni conforme als ACORDS seguents:

1. Condicions de la practica

Assignatura: Practiques Externes | Codi: 102200 Nombre de crédits: 6.0
Total d'hores: 150 Data d'inici: 15/09/2025 Data final (*): 31/10/2025

Dies de la setmana: dilluns, dimarts, | Horari: ...t ..... - .. @ .m Total hores dia: 5 :......

dimecres, dijous, divendres

Lloc (adrega) on es realitzara la practica: Balmes, 2

Departament/Area/Servei on es realitzara la practica: Serveis juridics

Remuneracié o ajut a | (1) Import sotmeés a la retencié minima del 2% d'IRPF de conformitat amb el RD 0439/2007, de 30 de marg, a les
I'estudi (eur) (1): disposicions del RD 1493/2011, de 24 d'octubre, pel qual es regulen les condicions d'inclusié al Régim General
de la Seguretat Social de les persones que participin en programes de formacio i a la disposicié addicional vint-i-
cinquena del RD 8/2014, de 4 de juliol, d'aprovacié de mesures urgents per al creixement, la competitivitat i
I'eficiéncia.

(*) Tenint en compte que l'estudiant té dret al regim de permisos establert per la legislacié vigent.

2. Projecte formatiu de I'estada de practiques

* L'estudiant de la Facultat de Dret de la UAB haura de saber, en primer terme,
cercar, interpretar i aplicar normes juridiques aixi com la jurisprudencia dels
Tribunals de Justicia, nacionals i internacionals.

* En segon lloc, l'estudiant ha de demostrar estar en condicions de redactar
qualsevol text juridic (contracte, demanda, escrit de qualificacié, dictamen....).

* Finalment, ha de poder identificar els conflictes d'interessos subjacents en litigis i
casos reals.

Motivacié i Objectiu de I'estada de practiques:

¢ L'alumne/a durant la seva estada a I'entitat de desti haura de colslaborar amb tots
els seus membres en la realitzacié de totes aquelles tasques que li hagin estat
encomanades pel seu tutor.

* D'altra banda, I'alumne/a oferira el seu suport a I'entitat de desti que I'ha acollit en
la recerca de jurisprudéncia i de la normativa aplicable als casos que s'estiguin
tramitant i, en la mesura del possible, haura de redactar els textos juridics que li
hagin estat encarregats pel tutor.

* L'estudiant podra acompanyar al tutor davant dels Tribunals de Justicia, sempre
que el tutor vegi viable aquesta possibilitat.

Tasques i funcions:
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. ) El seguiment de les practiques de I'alumne/a correspon al tutor que designi I'entitat de desti
Forma prevista de seguiment per part del per una banda i, a Jorge Torrents Margalef com a professor/a de Departament de Dret
tutor de I'entitat col-laboradora: Public i de Ciéncies Historicojuridiques

Competencies que ha d'adquirir I'estudiant durant I'estada de practiques:

Desenvolupament d'estratégies d'aprenentatge autonom S
Respecte a la diversitat i la pluralitat d'idees, de persones i de situacions S
Competencies Basiques: | Gestio de recursos bibliografics, documentals i jurisprudencials de manera eficient Si
Demostracié d'un raonament reflexiu i critic Si
Respecte al secret professional S
Competencies
Generiques i/o
Especifiques (2):

(2) Les competéncies establertes per la Universitat per a cada un dels estudis es troben a la pagina web de la UAB: (dins de cada titulacio,
a la pestanya de Pla d'Estudis i, dins d'aquesta, a la de Competéncies).

3. Tutor de I'entitat col-laboradora

L'entitat col-laboradora designa com a tutor/a de les practiques Cristina Cabruja , queda nomenat/da com a tutor/a de practiques externes de
la UAB. Les seves obligacions son fixar el pla de treball de I'estudiant, vetllar per la seva formaci6, informar-lo de la normativa d'interes,
especialment la de seguretat i riscos laborals, fer el seguiment de l'estada i avaluar la seva activitat de conformitat amb la normativa de
practiques academiques externes de la UAB.

Igualment, la persona tutora de practiques és I'encarregada de comunicar a la Universitat Autdbnoma de Barcelona. de forma immediata, els
dies d'abséncia programada de I'estudiant aixi com els dies que no hagi pogut assistir a la realitzaci6 de les practiques amb motiu de la seva
baixa, de conformitat amb el que estableix la disposicié 52a del text refés de la Llei general de la Seguretat Social, introduida pel Reial decret
llei 2/2023, de 16 de marg, de mesures urgents per a I'ampliacié de drets dels pensionistes, la reduccié de la bretxa de génere i I'establiment
d'un nou marc de sostenibilitat del sistema public de pensions.

4, Tutor academic

La Universitat Autonoma de Barcelona designa com a tutor/a de les practiques Jorge Torrents Margalef , en qualitat de professorat de la
titulacio.

5. Informes

Un cop finalitzades les estades de practiques, I'estudiant i el/la tutor/a de I'entitat col-laboradora han d'elaborar una memoria i un informe final i
presentar-lo en el termini maxim de 15 dies, segons model establert per la universitat al web http://www.uab.cat/web/estudiar/grau/informacio-
academica/practiques-externes -1345662180331.html

6. Inexistéencia de relacié laboral

La realitzacié de les practiques no comporta cap relacié laboral ni funcionarial ni implica prestacié de serveis per part de l'estudiant. Les
practiques previstes en aquest conveni tenen una naturalesa estrictament academica.

7. Cotitzaci6 a la Seguretat Social

D'acord amb el que estableix la disposicio 52a del text refds de la Llei general de la Seguretat Social, introduida pel Reial decret llei 2/2023, de
16 de marg, de mesures urgents per a I'ampliacié de drets dels pensionistes, la reduccié de la bretxa de génere i I'establiment d'un nou marc de
sostenibilitat del sistema public de pensions, i d'acord amb la modificacié efectuada per l'article 212 del Reial decret llei 5/2023, de 28 de juny,
la Universitat assumira a partir de I'L de gener de 2024 el cost i la gesti6 de donar d'alta al sistema de Seguretat Social els estudiants que
desenvolupin les practiques academiques curriculars sense cap remuneracié ni ajut a I'empara d'aquest conveni. En el cas que les practiques
siguin remunerades, sera I'entitat qui asumeixi el cost i la gesti6é de donar d'alta al sistema de Seguretat Social.

8. Dades de caracter personal

Les parts es comprometen a tractar les dades personals a les quals tinguin accés amb motiu del desenvolupament del projecte formatiu objecte
d'aquest document de conformitat amb el que disposa el Reglament (UE) 2016/679, del Parlament europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i la lliure circulacié d'aquestes dades (RGPD), en
compliment dels principis del tractament i la seva licitud, i garantint I'exercici dels drets que I' RGPD reconeix a les persones titulars de les
dades.

Aixi mateix, les parts han d'aplicar les mesures técniques i organitzatives necessaries per garantir la seguretat de les dades, especialment la
seva confidencialitat i integritat, i evitar-ne l'alteracid, la pérdua o els tractaments o I'accés no autoritzats.

9. Rescissio6 del conveni

En gualsevol moment, si concorren causes que aixi ho recomanin, es podra rescindir el conveni per iniciativa de qualsevol de les parts.
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10. Resoluci6 de conflictes

Qualsevol controversia que pugui sorgir de I'aplicacio, la interpretacio o I'execucio del conveni s'ha de resoldre de mutu acord entre les parts. Si
aixo no és possible, les parts renuncien al seu propi fur i se sotmeten al jutjats i tribunals de la ciutat de Barcelona.

Amb la signatura d'aquest document tant I'estudiant participant en el programa de practiques com l'entitat col-laboradora accepten les
condicions recollides en aquest document i manifesten que coneixen la normativa aplicable, aixi com els seus drets i les seves obligacions.

| com a prova de conformitat, les parts signen el present conveni en tres exemplars, en el lloc i la data esmentats més avall.

Per la Universitat Autdbnoma de Barcelona

Signat electronicament per )
Per I'entitat col-laboradora Per I'estudiant

Susana Navas Navarro o i
Luis Tirado Garcia

Degana
Alcalde

UAB

Universitat Autdonoma
cle Barcelona
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