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Exp. Nim. 2021/8056

EDICTE

Pel que es fa public que per Junta de Govern Local de data 21 de desembre de
2021, s’han aprovat les bases especifiques que han de regir el procés de seleccid
de 2 places d'arquitecte/a tecnic/a, subgrup A2, mitjangant concurs oposicié
[liure.

“BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR EL PROCES DE SELECCIO DE 2 PLACES
D’ARQUITECTE/A TECNIC/A, SUBGRUP A2, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO
LLIURE.

PRIMERA.OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Aquestes bases tenen per objecte la seleccié, amb caracter permanent, de 2 places

d’arquitecte tecnic, mitjangant concurs oposicid lliure, de les segiients places:

— 1 plaga d’arquitecte/a técnic/a, per a la unitat tecnica del Departament d’Espai
Pdblic, subgrup A2, funcionari de carrera, escala Administracié especial, sotsescala
técnica, inclosa a I’oferta publica d’ocupacid de I’any 2020.

— 1 plaga d’arquitecte/a tecnic/a, per a la unitat de la Brigada Municipal d’Obres,
subgrup A2, personal laboral fix, escala administracié especial, sotsescala técnica,
inclosa a I’Oferta Publica d’Ocupacié de I’any 2018.

Els/les aspirants hauran d’indicar clarament en el moment de presentar la sol-licitud,
a quina de les dues places s’esta optant o si s’opta per les dues places.

Les persones candidates que superin les proves perd que no obtinguin cap de les places,
formaran una borsa de treball per a la realitzacié de treballs temporals, substitucions i
interinitats, que es produeixin, en el periode de 2 anys a partir de la data d’aprovacié
de la llista d’aprovats definitius.

El procés de seleccié es regulara pel contingut d’aquestes bases i supletdriament per
les bases generals aprovades per Junta de Govern Local en data 13 de setembre de 2010
i publicades en el BOPB de 30 de setembre de 2010.

SEGONA. CARACTERISTIQUES | FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL.

El llocs de treball estan adscrits a ’ambit de Ciutat i Sostenibilitat, pertanyen al grup
de classificacié A2 , la jornada de treball estara supeditada a les necessitats del servei,
i la retribucid i caracteristiques seran les corresponents al lloc de treball, d’acord amb
la relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de Ripollet.

Les funcions del lloc de treball, amb caracter general, seran les seqglients:

1. Assessorar, donar suport tecnic, informar i representar en materia de la seva
especialitat, tant en I'ambit intern dins de la propia corporacié, com en I'ambit
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extern respecte a entitats locals, empreses, altres institucions i organismes, aixi

com els usuaris en general quan la dificultat tecnica ho requereixi.

Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball als

quals sigui designada assumint la representacié de la Corporacid en la seva

materia competencial o qualsevol altre rol que li sigui requerit.

Atencié ciutadana en I’ambit de les tasques i expedients que li siguin assignades.

Efectuar inspeccions sobre el terreny sempre que sigui de menester per al correcte

desenvolupament de les tasques que tingui assignades.

5. Recerca, emissié d’informes i impuls en matéria de subvencions.

6. Elaboracid i tramitacié d’informes interns, tant técnics com de qualsevol indole
(incoacid, propostes, valoracions, peritatge, proposar liquidacions, etc..) propis al
lloc de treball que se li siguin encomanats segons necessitats de I’ambit.

7. Redaccid de projectes tecnics d’obres dins de la competencia professional exigida
en aquesta plaga, aixi com la seva direccid i/o direccié d’execucid. Elaboracid de la
documentacié tecnica des de la incoacié de I’expedient (si escau) fins ala recepcid
final de les obres.

8. Mantenir els contactes necessaris amb altres organismes, administracions,
empreses, etc. Aixi com amb altres departaments de la Corporacié per tal de
realitzar adequadament les tasques assignades.

9. Coordinaciéd amb la resta de personal tecnic de I’ambit i donar-hi suport quan sigui
de menester.

10. | d’altres que, amb caracter general, li siguin atribuides segons la seva categoria.

N

»w

Funcions especifigues arquitecte/a técnic/a per a la unitat tecnica del Departament
d’Espai Pdblic:

-

Disciplina urbanistica i ordres d’execucid en obra privada.

2. Control técnic de les obres plibliques en equipaments municipals.

3. Redaccié de projectes i direccié d’execucié d’obres ren equipaments municipals
dins de la seva competéncia professional.

4. Proposariimpulsar millores i reparacions en equipaments municipals. S’entén per
impulsar totes aquelles tasques necessaries per a la seva contractacid i consecucid.

5. Realitzar el control d’execucié d’obres contractades per I’Ajuntament.

6. Fer el sequiment de I’elaboracié de projectes tecnics redactats per contractacié
externa.

7. Tramitar i redactar informes tecnics que puguin ser requerits.

8. Informar sobre el compliment en els projectes d’obres aixi com fer el sequiment
dels expedients i diferents regims d’autoritzacions que li siguin encomanats.

9. Informar les comunicacions, llicencies d’obres, divisions horitzontals,
parcel-lacions, etc.., en relacié a I’edificacid privada.

10. Gestionar el manteniment dels equipaments municipals.

11. Impulsar, redactar plecs i ser responsable dels contractes de manteniment
d’equipaments municipals.

12. Col-laborar i prestar suport en la redaccid figures de planejament i sequiment en

cas d’externalitzar-se.

Funcions especifiques arquitecte/a técnic/a per a la unitat de la brigada municipal:
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1. Disciplina urbanistica i ordres d’execucié en via publica.
2. Control tecnic de la via publica. Aquesta funcié avarca el control de les obres tan
privades com publiques.
3. Redaccié de projectes idireccié d’execucié d’obres relacionades amb la via publica
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dins de la seva competéncia professional.

4. Proposar i impulsar millores i reparacions en la via publica. S’entén per impulsar
totes aquelles tasques necessdries per a la seva contractacié i consecucid.

5. Realitzar el control d’execucié d’obres contractades per I’Ajuntament.

6. Fer el sequiment de I’elaboracié de projectes tecnics redactats per contractacié
externa.

7. Tramitar i redactar informes tecnics que puguin ser requerits.

8. Informar sobre el compliment en els projectes d’obres aixi com fer el sequiment
dels expedients i diferents regims d’autoritzacions que li siguin encomanats.

9. Informar les llicencies pel que fa a via publica.

10. Gestionar el manteniment dels espais ptblics, inclos clavegueram.

1. Impulsar, redactar plecs i ser responsable dels contractes de manteniment de vies
publiques i clavegueram, aixi com els que derivin de la Brigada municipal d’obres
que li puguin ser encomanats.

TERCERA. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS.

Per a ser admeés/a i, en el seu cas, prendre part en el procés selectiu, els/les aspirants
hauran de reunir amb anterioritat a la finalitzacié del termini de presentacié de
sol-licituds, els seglients requisits:

1. Ser ciutada/na espanyol/la o de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea
o dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors. També podran ser admesos el/la conjuge, qualsevol que sigui la seva
nacionalitat, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats
membres de la Unid Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i els seus
descendents i els del seu/de la seva conjuge sempre que no estiguin separats de
dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.
També podran ser admesos/es els/les estrangers/es amb residencia legal a
Espanya.

2. Tenir 16 anys i no excedir, si escau, de ’edat maxima de jubilacid for¢osa per a
I’accés a la funcid pablica.

3. Estar en possessié estar en possessié de la titulacié universitaria oficial en

arquitectura tecnica, que habiliti per a I’exercici de les activitats professionals
regulades d’arquitecte tecnic segons la normativa vigent.
Els aspirants d’estats membres de la Unié Europea han d’estar en possessié
d’algun dels titols reconeguts a Espanya de conformitat amb el que s’estableix a
la normativa vigent en la materia. En el cas de presentar una titulacié equivalent
a l’exigida com a requisit, correspon a I’aspirant acreditar-ne la seva equivalencia
mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri.
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4. Estaren possessid del certificat de coneixements de llengua catalana equivalent al
nivell de suficiencia (C1) que expedeix la Direccié General de Politica Lingdifstica o
alguna de les titulacions equivalents, d’acord amb el Decret 152/2001, de 29 de
maig, sobre avaluacié i certificacié de coneixements de catala i les seves posteriors
modificacions i I’Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen
i actualitzen els titols, diplomes | certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Direccié General de Politica Lingtiistica, modificada
per I’Ordre VCP/233/2010, de 12 d’abril.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de
llengua catalana de nivell de suficiencia (C1), descrita a la base vuitena.
L’acreditacié del nivell de llengua catalana es podra efectuar fins a la realitzacié
de les proves.

5. Lespersones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar
un coneixement adequat de la llengua castellana de nivell intermedi nivell B2.
L’acreditacié d’aquest coneixement es realitzara mitjangant la presentacié d’un
dels documents que s’indiquen a continuacio:

- Certificat conforme han cursat la primaria i/o secundaria i/o batxillerat a
I’Estat espanyol.

-~ Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o
equivalent, o certificacié academica que acrediti haver superat totes les proves
dirigides a I’obtencié d’aquest.

- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials
d’idiomes.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de

llengua castellana hauran de realitzar un exercici que consistira en una redaccid

de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb membres del
tribunal, la qual es qualificara d’apte o no apte. L’exercici tindrda caracter obligatori

i eliminatori. L’acreditacid del nivell de llengua castellana es podra efectuar fins a

la realitzacié de les proves.

6. Tenir capacitat funcional per acomplir les tasques.

7. No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I’exercici de
les funcions ptbliques ni estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei
de cap administracié publica. Serd aplicable, tanmateix, el benefici de la
rehabilitacié, sempre que I’aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent
document oficial.

8. No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

9. No trobar-se afectat per causa d’incompatibilitat establerta per la Llei 53/84, de
26 de desembre.

10. No haver estat condemnat per sentencia ferma per algun dels delictes previstos a
la Llei Organica 1/996, de proteccid juridica del menor, i modificada per la Llei
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26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccié a la infancia i a
I’adolescéncia. Aquesta circumstancia s’haura d’acreditar mitjangant I’aportacié
d’una certificacié negativa del Registre General de Delingtients Sexuals en el
moment que la persona s’incorpori a treballar si la naturalesa del lloc de treball ho
requereix. En el cas de diverses contractacions i sempre que sigui necessari, s’haura
de tornar a presentar ’esmentat certificat.

11. Haver satisfet els drets d’examen corresponents al grup de classificacid A2: 25 €,
indistintament si la documentacid es present en suport paper com si es presenta
telematicament.

QUARTA. COMPLIMENT DELS REQUISITS | PAGAMENT DE LA TAXA.
Tots els requisits s’han de complir el darrer dia de la presentacid de sol-licituds.

Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 25 € i han de ser satisfets pels aspirants
dins el termini de presentacié de sol-licituds. La persona aspirant que no hagi satisfet
els drets d’examen sera exclos del procés. D’acord amb el que estableix ’article 26 del
RDL 2/2004, que aprova el text refés de la llei requladora de les hisendes locals,
procedira la devolucié de les taxes que s’haguessin exigit quan no es realitzi el seu fet
imposable per causes no imputables a I’interessat. Per aixo, el suposit de desistiment o
d’exclusié dels aspirants per no complir el requisits o no aportar els documents exigits
a la convocatoria no donara lloc a la devolucié de la taxa per drets d’examen.

Es obligatoria la presentacié del comprovant de pagament dins del periode de
presentacié d’instancies.

El pagament es realitzara a I’Oficina d’Atencid al Ciutada, mitjangant autoliquidacié
que podra ser abonada mitjangant targeta bancaria o a través de qualsevol entitat
bancaria, també es podra demanar I’autoliquidacié per correu electronic
(oac@ripollet.cat), en qualsevol cas el comprovant de pagament s’haura d’adjuntar a
la instancia.

CINQUENA. PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA 1 SOL-LICITUDS.

La convocatoria, juntament amb les seves bases, es publicaran integrament al Butlletf
de la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i al Tauler
d’anuncis de I’Ajuntament. Els restants i successius anuncis relacionats amb aquesta
convocatoria es faran publics unicament en el Tauler d’edictes electronic de la
corporacié i web municipal.

Merits i antiguitat:
La presentacid dels documents acreditatius dels merits i de ’antiguitat, juntament amb
el full d’autobarem, s’haura d’efectuar segons s’exposa a continuacio:

a) L’experiéencia laboral caldra justificar-la amb un certificat d’empresa
corresponent on costi la categoria i temps de permanéncia o amb la presentacié
dels diferents nomenaments o contractes laborals (on s’indiqui tipus de
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nomenament i categoria professional) i sempre i quan s’acompanyi d’una copia
de lavida laboral.

b) Els cursos i jornades que s’al-lequin com a meérits hauran de ser acreditats
mitjangant fotocopia dels titols oficials o homologats, fent constar el centre
emissor dels mateixos, aixi com la durada en hores.

¢) Pertal que els merits puguin ser valorats, s’haura de presentar un curriculum vitae
on estiguin relacionats tots aquells mérits que es vulguin proposar per a la seva
valoracié d’acord amb el barem de merits puntuables recollit a la base vuitena
d’aquestes bases.

d) Documents acreditatius de tots i cadascun dels meérits al-legats. Tots els fulls que
formin part d’aquest curriculum vitae aniran dequdament paginats.

L’experiencia laboral, la formacié o els altres merits que s’al-lequin en el procés, pero
que no resultin acreditats mitjangant la documentacié adient, no seran objecte de
valoracid, aixi mateix, el tribunal qualificador no podra tenir en compte altres merits
que els que es presentin i justifiquin en aquest tramit.

A efectes de valoracié dels merits presentats, no es valoraran els merits obtinguts amb
posterioritat a la data de finalitzacié del termini de presentacié d’instancies per
participar en el procés.

El Tribunal es reserva el dret de sol-licitar documentacié complementaria que clarifiqui
la naturalesa o la durada de I’activitat desenvolupada.

SISENA. TERMINI I LLOC DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint (20) dies naturals a comptar des
de ’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria al BOPB i DOGC.

Els/les aspirants hauran de presentar la sol-licitud, juntament amb la documentacié
acreditativa de les condicions exigides d’alguna de les formes seglients:

e Online: através de la Seu electronica mitjangant certificat digital.

e Presencial:

— (Cita previa a través de citaprevia.ripollet.cat.
— OFICINA ATENCIO CIUTADANA: c. Balmes, 4, 08291 Ripollet, horari d’atencié
ciutadana: de dilluns a divendres 09.00 a les 14.00 hores.

Als registres electronics generals de:

— L'Administracié general de I'Estat.

— Les administracions de les comunitats autonomes.

— Lesentitats que integren I'Administracié local.

- El sector public institucional (la seva integracid esta requlada a I'article 2.2 de
la Llei 39/2015, d"1 d'octubre).

A les oficines de Correus, tal com s'estableixi reglamentariament.
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e A les representacions diplomatiques o oficines consulars d'Espanya a
I'estranger.

e Ales oficines d'assistencia en materia de registres.

e En qualsevol altre que estableixin les disposicions vigents.

Cas que la sol-licitud es presenti d’alguna de les formes de registre electronic previstes
al’article 16.4 de la 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les
Administracions Publiques, I’aspirant haura de comunicar-ho de forma immediata a
I’Ajuntament de Ripollet mitjangant correu electronic (persones@ripollet.cat),
adjuntant copia de la instancia presentada i el comprovant del pagament dels drets
d’examen.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud I’aspirant déna el seu consentiment
al tractament de les dades de caracter personal que sén necessdries per prendre part
en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent.

Les sol-licituds hauran d’indicar clarament a quina de les dues places s’esta optant
o si s’opta a les dues places, i aniran acompanyades de la documentacié segtient:

—  Curriculum de I’aspirant que haura de contenir, a més de les dades que es valorin,
els documents acreditatius dels merits al-legats i dels requisits exigits. La data
maxima per presentar merits sera el darrer dia de presentacié de sol-licituds,
qualsevol merit al-legat amb data posterior no serd acceptat.

— DNI.

- Fotocopia de la titulacié requerida.

—  Fotocopia del certificat que acrediti el nivell de llengua catalana exigit (i castella
en el seu cas).

— Es obligatoria la presentacié del comprovant de pagament dins del periode de
presentacié d’instancies, el no pagament d’aquesta taxa dintre del perfode
esmentat suposara I’exclusié del procés de seleccié. EI pagament es realitzara
mitjangant autoliquidacié que es podra obtenir a I’Oficina d’Atencid al Ciutada de
forma presencial o demanar per correu electronic (oac@ripollet.cat),
’autoliquidacié es podra abonar mitjangant targeta bancaria oa través
de qualsevol entitat bancaria, en qualsevol cas, el comprovant de pagament
s’haura d’adjuntar a la instancia. No sera procedent la devolucié de la taxa en cap
supdsit, tampoc per renuncia a la participacic.

El model de sollicitud es pot descarregar al web municipal i hauran de facilitar en la
sol-licitud un teléfon mobil i/o una adrega electronica per tal que I’Ajuntament s’hi
pugui posar en contacte, si procedeix.

Les persones aspirants han de manifestar en aquest document que reuneixen totes i
cada una de les condicions exigides a la base tercera i es comprometen a prestar
jurament o promesa en la forma establerta al Reial Decret 707/1979, de 5 d’abril, i pel
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Decret 359/1986, de 4 de desembre, de la Generalitat de Catalunya, en cas de reSquar
seleccionades.

SETENA. LLISTA DE PERSONES ASPIRANTS.

Finalitzat el termini de presentacid de sol-licituds, en el termini d’un mes el president
de la corporacié dictara resolucid declarant aprovada la llista provisional d’admesos i
exclosos per a cada convocatoria. En la mateixa resolucié es determinara la composicié
del Tribunal qualificador, el lloc, la data i hora del de les proves, la llista de les persones
que han de realitzar la prova de llengua catalana i, si s’escau, la de llengua castellana,
aixi com Pordre d’actuacid dels i les aspirants.

La resolucié esmentada es fara ptblica en el Tauler d’edictes electronic de la corporacié
i web municipal, i es concedira un termini de deu dies naturals per a esmenes i possibles
reclamacions, segons disposa I’article 82 de la Llei 39/2015 LPACAP. Aixi mateix també
podran ser recusats els membres del tribunal, d’acord amb allo establert a la Llei
39/2015 LPACAP. Si transcorreqguts deu dies no s’ha dictat resolucid, les al-legacions
s’entendran desestimades i es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants
admesos i exclosos i no caldra tornar a publicar-la. La llista provisional s’elevara a
definitiva, sense necessitat de nova publicacid.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a peticié
de les persones interessades.

Un cop iniciades les proves selectives els successius anuncis de celebracié de la resta
d’exercicis i resultats, es publicaran a la pagina web de I’Ajuntament i Tauler d’edictes.

SETENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El Tribunal qualificador es constituira de la manera seglient i s’ajustara a allo establert
a l’article 6o del TREBEP:

President/a: un funcionari de carrera de la mateixa corporacid.

Vocals: tres tecnics/ques de I’Ajuntament de Ripollet o d’una altra corporacié, amb
qualificacié professional adient atesa la naturalesa de la plaga convocada i una
persona representant de I’Escola d’Administracié Publica designada per la mateixa
escola.

Secretari/aria: un/a funcionari/aria del Departament de Persones (que actua amb veu

pero sense vot).

Aquest Tribunal quedard integrat, a més a més, per una persona suplent de cada titular,
les quals seran designades al mateix temps i d’acord amb els mateixos criteris.

Aquest Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I’assistencia de més de la meitat
de membres titulars o suplents, indistintament, i en tot cas, del president o presidenta
i del secretari o secretdria o de les persones que les substitueixin.

Quan concorri alguna de les circumstancies previstes a I’article 23 i concordants de la
Llei 40/2015 d’1 d’octubre, de procediment administratiu comd de les administracions
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publiques, les persones que formen el Tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir. Aixi
mateix, els membres del Tribunal poden ser recusats per les persones aspirants.

El Tribunal podra disposar la incorporacid a les seves tasques de personal assessor
especialista per a les proves corresponents dels exercicis que estimi pertinents, limitant
la seva actuacié a prestar la seva col-laboracié en les respectives especialitats
tecniques.

El Tribunal podra excloure del procés selectiu qualsevol participant que realitzi alguna
conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis d’equitat i igualtat
o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de qualsevol de les
fases establertes a la convocatoria.

El Tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i prendre els acords
necessaris per al bon ordre de les proves en tot el que no preveuen aquestes bases.

L’0rgan de representacié sindical del personal podra designar un/a observador/a
sindicals i un/a suplent.

VUITENA. PROCES DE SELECCIO.
El procés selectiu constara d’una prova de coneixements i de la valoracié de merits.

La data, I’hora i el lloc de realitzacié de les proves, juntament amb el llistat d’admesos
i exclosos, aixi com els resultats, es publicaran a la pagina web municipal i al Tauler
d’edictes electronic. Amb aquesta publicacidé és considerara realitzada I’oportuna
notificacié a les persones interessades.

Els i les aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves amb el DNI. La manca
de presentacié d’aquest document determinara I’exclusié automatica de I’aspirant del
procediment selectiu. Per cadascuna de les proves es realitzara una dnica crida. Els i les
aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I’hora assenyalats, fins i tot per raons
de for¢a major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

8.1. Fase d’oposicio.

Exercici 1: coneixement de la llengua catalana.
Té caracter eliminatori i puntuara com a apte o no apte.

Constara d’un exercici corresponent al nivell de catala exigit als requisits. Quedaran
exempts de realitzar aquest exercici els i les aspirants que acreditin documentalment,
posseir el certificat de la Direccidé General de Politica Linglifstica del Departament de
Cultura, o equivalent.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en
algun procés de seleccié per a ’accés a la condicid de funcionari ptblic, hagin superat
una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
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superior al que s’hi esmenta, sempre i quan aportin la documentacidé que acrediti
aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I’assessorament de
persones técniques especialitzades en normalitzacid lingtiistica.

Exercici addicional: coneixement de la llengua castellana.

Consistira en un exercici de caracter obligatori i eliminatori per a les persones que no
tinguin la nacionalitat espanyola i puntuara com a apte o no apte.

Consisteix en la realitzacié d’una prova de coneixements de llengua castellana que
consistira en una redaccié d’un text de 200 paraules, com a minim, en el termini maxim
de 20 minuts i a mantenir una conversa amb membres del tribunal durant el termini
maxim de 10 minuts.

Exercici 2: prova de coneixements teorics.

Prova de caracter obligatori i eliminatori, consistira en respondre per escrit un
quiestionari d’un maxim de 50 preguntes tipus test, amb respostes alternatives, sobre
el contingut del temari general que s’especifica a I’annex |. La durada maxima per a la
realitzacié d’aquesta prova és de 60 minuts i es puntuarda entre o i 20 punts, essent la
puntuacié minima per superar-la 10 punts.

Aquest exercici és tnic i comu per a les dues places convocades en aquestes bases, les
persones aspirants que es presentin a més d’una plaga només hauran de realitzar
aquesta prova un tnic cop i el resultat obtingut en aquesta prova sera valid per les dues
convocatories en les que es presenta, sumant-se a la puntuacid les proves practiques
de cada convocatoria en el cas que no hagi estat eliminat.

Exercici 3: prova de coneixements practics.

Prova de caracter obligatori i eliminatori per cada una de les convocatories, que
consistira en la resolucié d’un o més suposits practics vinculats a les funcions propies
de la plaga a proveir.

El temps d’aquesta prova, que no podra ser superior a dues hores, el determinara el
Tribunal, d’acord amb els suposits proposats i la seva complexitat. La prova es
qualificara de o a 30 punts, essent necessari obtenir un minim de 15 punts per a
superar-la.

En aquesta prova es tindra en compte la competencia tecnica de la persona candidata,
el domini de la normativa sectorial, la claredat i ordre de les idees, la correccié
ortografica i la presentacio, aixi com la facilitat en I’exposicié.

8.2. Fase de concurs. Valoracié de mérits.

Es valoraran els mérits al-legats pels aspirants que han superat la fase d’oposicid, en
base a la documentacié presentada i d’acord amb les barems que s’indiquen. No seran
valorats els merits al-legats que no siguin acreditats dequdament d’acord amb el es
preveu en aquestes bases. Els merits es computaran amb referencia a la data de
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finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds (no es computaran el merits
obtinguts després d’aquesta data).

Formacié complementaria: fins a un maxim de 2 punts.

Nomeés es valoraran la formacié especifica d’acord amb les funcions i perfil necessaris
per desenvolupar en la categoria objecte de la convocatoria.

-~ Amb certificat d’assistencia i aprofitament:

Durada Puntuaci
o

Inferior a 10 hores 0,10

De 10 a 20 hores 0,15

De 21 a 30 hores 0,20

De 31 a 50 hores 0,30

De més de 51 hores 0,50

—  Amb certificat d’assisténcia:

Durada Puntuacio
Inferior a 10 hores 0,05
De 10 a 20 hores 0,10
De 21 a 30 hores 0,15
De 31 a 50 hores 0,25
De més de 51 hores 0,30

Nomeés es computen les activitats formatives dels darrers 10 anys.

Sino s’acredita documentalment la durada en hores, es considerara de durada inferior
a 1o hores.

Si no s’acredita documentalment [’aprofitament, es considerara Unicament
d’assistencia.

Titulacio oficial: fins a un maxim de 1 punt.

Titol Puntuaci
o0

Altra titulacié llicenciatura/diplomatura/grau 0,25

Master oficial universitari 0,20

Postgrau oficial universitari 0,15

Nivells de catala superiors a I’exigit 0,05

Experiéncia professional: fins a un maxim total de 4 punts.
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Serveis prestats a I’Administracid publica, en lloc o plaga igual categoria
per any complert (maxim 2) 0,20
Serveis prestats a ’empresa privada en lloc o plaga igual categoria per any
complert (maxim 2) 0,10

Les fraccions de serveis prestats inferiors a I’any es computaran proporcionalment
respecte de la puntuacid per any.

8.3. Entrevista personal.

Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors, seran ordenades de
major a menor puntuacié a partir de la nota que resulti del sumatori de les proves
puntuables. Un cop ordenades, el Tribunal podra decidir realitzar una entrevista
personal, en aquest cas, es convocarda tothom que tingui opcié matematica a obtenir
una de les places convocades.

En Pentrevista el Tribunal podra realitzar aquelles preguntes i aclariments que estimi
oportuns i es valorarda tant la trajectoria professional i académica dels aspirants, com
les seves aptituds i actituds en relacié al lloc de treball a ocupar.

L’entrevista personal es valorara fins a 5 punts i no sera eliminatoria.
La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.

NOVENA. FINALITZACIO DEL PROCES | FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL.

La qualificacié de cada aspirant sera la suma de les qualificacions obtingudes a les fases
de concurs i oposicid.

En cas d’empat en les puntuacions prevaldra I’aspirant que hagi obtingut major
puntuacié en la fase d’oposicié.

Un cop finalitzades les fases dels procés de seleccié, es publicara una la llista d’aprovats
al Tauler d’edictes electronic i la pagina web de I’Ajuntament per cada una de les
convocatories, per ordre de puntuacid, segons I’acta del Tribunal. El Tribunal elevara
al president de la corporacid la proposta de nomenament i de contractacié a cada una
de les persones aspirants amb major puntuacid de cada convocatoria, a I’efecte de la
corresponent resolucié de nomenament com a funcionari/aria de carrera i contracte
laboral fix.

Als efectes de la borsa de treball es constituirad una Unica llista ordenada per les
puntuacions obtingudes en les fases de concurs i oposicié entre les persones aspirants
de les dues convocatories. El tribunal elevara la llista que conformara la borsa de treball
al president de la corporacié per tal que s’aprovi, mitjang¢ant resolucio.

Funcionament de la borsa de treball:

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir treballs temporals, substitucions i
interinitats, o bé desenvolupar funcions no previstes en els llocs de treball, les persones
seleccionades es cridaran d’acord amb I’ordre de puntuacid.
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Siel lloc de treball a cobrir exigeix algun requisit especific, ’ordre de la llista sera el de
major a menor puntuacid, incloent tnicament a aquells aspirants que compleixin amb
el requisit exigit.

El procediment a sequir en ambdds casos serd el seglient:

— La comunicacié davant la necessitat de contractacié i/o nomenament amb els
candidats i candidates es realitzard mitjangant correu electronic, amb confirmacié
de lectura, i mitjangant trucada telefonica. En cas que la persona no sigui
localitzable o no es posi en contacte amb el responsable de personal dins del dia
habil seglient, es cridara al seglient candidat de la llista.

- Correspon a les persones seleccionades I’obligacid de facilitar i actualitzar en tot
moment I’adrega de correu electronic i els niimeros de contacte telefonic.

- Les persones proposades presentaran al Departament de Persones els documents
originals que acreditin els requisits exigits a la Base tercera i cinquena, sempre que
aquesta documentacid no trobi en possessié de I’Ajuntament, i es realitzaran les
compulses corresponents. Si els aspirants proposats no presenten la documentacié
0 no compleixen els requisits exigits, no podran ser nomenats i quedaran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en que
incorrin per falsedat.

— Si la persona proposada no acceptés la proposta de contracte o nomenament,
passara automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser contractada
0 nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament seglient de la llista, i aixf
successivament, excepte que ho justifiqui dequdament, en tal cas mantindra la
seva posicid dins de la borsa. Quedaran justificats els seglients casos:
e Trobar-se en situacid laboral activa de durada superior a la que s’ofereix.
e Trobar-se en situacié de permis de maternitat o paternitat, adopcid o

acolliment.

e Intervencié quirdrgica o hospitalitzacid.

— Slestablira un periode de prova/practiques, la durada del qual dependra de la
durada del contracte o nomenament, per un maxim de 6 mesos de durada.

- Finalitzat el periode de contractacié o nomenament la persona es reincorporarda a
la llista en el lloc que originariament li va correspondre en el procés selectiu. No es
podran realitzar contractacions que vulnerin la legislacié vigent respecte a la
concatenacid de contractes o nomenaments.

- Mentre una persona integrant de la llista d’espera tingui vigent un nomenament
o contracte temporal, no se li oferira cap altra nova contractacié o nomenament
que pugui generar-se encara que sigui de durada superior, exceptuant que es
tracti de cobrir una vacant fins a convocatoria definitiva, o un contracte de relleu,
sempre que reuneixi els requisits legals.
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— Si la persona contractada renunciés al contracte o nomenament durant la seva
durada, passara automaticament a ocupar el darrer lloc de la llista i podra ser
contractada o nomenada la persona que ocupi el lloc immediatament segtient de
la llista, i aixi successivament. No obstant, si durant el termini de vigencia de la
borsa es renunciés en dues ocasions al contracte, la persona deixara de formar part
de la borsa.

— Els empleats que hagin estat contractats/nomenats com a conseqliencia
d’aquestes borses de treball, i que causin baixa voluntaria, hauran d’avisar per
escrit a I’Ajuntament de Ripollet amb un termini de 15 dies naturals. En aquest cas
passaran a I’udltima posicid de la borsa de treball. En el cas que I’empleat no efectui
el preavis, aquest o la part que en resti, es descomptara de la quitanga a percebre
per aquest.

—  El cessament del nomenament com a funcionari interi o contractat laboral

temporal es produira:

e En el moment que la persona substituida, que gaudeixi del dret de reserva de
plaga i desti, s’incorpori al seu lloc de treball.

e Pel transcurs del periode per al qual van ser nomenats o contractats.

e En el cas que s’estigui ocupant una plaga vacant, en el moment en que es
nomeni o es contracti la persona que aprovi amb la maxima puntuacid el procés
de selecci corresponent, on en cas que la plaga sigui amortitzada.

- Seran causes d’exclusié d’aquesta borsa de treball:
e I’acomiadament per sancié ferma greu o molt greu del regim disciplinari,
llevat per causes objectives o improcedents.
e la no incorporacié efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia de
nomenament o contractacio
e lexistencia d’un informe desfavorable que objectivi manifesta manca
d’idoneitat per al desenvolupament de les funcions propies de la categoria.

- Lavigencia d’aquesta borsa sera de dos anys. Excepte en el cas que de forma previa
a aquest termini es constitueixi una altra borsa fruit d’un procés d’oferta publica
d’ocupacio. En el moment en que finalitzi el procés de constitucié de la borsa
objecte de la present convocatoria, les anteriors restaran sense efectes.

DESENA. INCOMPATIBILITATS | REGIM DEL SERVEI.

Sera aplicable a les persones proposades el regim d’incompatibilitats al sector public,
en compliment del qual en el moment del nomenament o contracte, haura d’aportar
una declaracié d’activitats que realitza, sol-licitant la compatibilitat, si s’escau, o
exercir I’opcié que preveu I’article 10 de la Llei 53/84, de 26 de novembre.

ONZENA. INCIDENCIES.

El Tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per
prendre els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés
selectiu.
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DOTZENA. RECURSOS.

Contra I’acord d’aprovacié d’aquestes bases reqguladores, que exhaureix la via
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs contencids
administratiu davant la sala d’aquesta jurisdiccié del Tribunal Contencids
Administratiu, en el termini de dos mesos comptadors a partir de I’endema de la seva
publicacié integra al BOPB, de conformitat amb el que disposa I’article 46.1 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, requladora de a jurisdiccid contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicid, previ al recurs
contencidés administratiu, davant I’alcalde, en el termini d’un mes a comptar de
I’endema de la seva publicacié al BOPB, segons el que disposen els articles 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del Procediment Administratiu Comi de les
administracions publiques, o qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Contra les resolucions definitives de I’Alcaldia, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié dins el termini d’un mes a comptar de
I’endema de la seva publicacié o notificacié, o directament recurs contencids
administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Contencids
Administratiu, en el termini de dos mesos a comptar de I’endema de la seva publicacié
o notificacid.

Contra els actes de tramit del Tribunal de seleccié que decideixin directament o
indirectament el fons de ’assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos
legitims, les persones interessades poden interposar recurs d’algada davant I’Alcaldia,
en el termini d’un mes a comptar de I’endema de la seva publicacié al tauler d’anuncis
de la corporacid.

Contra els actes de tramit del Tribunal de seleccié no inclosos en ’apartat anterior,
els/les aspirants, al llarg del procés selectiu, podran formular totes les al-legacions que
estimin pertinents per a la seva consideracié en el moment de fer-se publica la
puntuacid final del procés selectiu.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que I’aspirant accepta
integrament aquestes bases reqguladores, tret que, préeviament, hagi exercit el seu dret
a impugnar-les.

ANNEX. TEMARI.

1. La Constitucié espanyola de 1978: estructura, contingut i principis. Els drets
fonamentals i les llibertats publiques. Els deures.

2. Les Corts Generals. Composicié, organitzacié i atribucions del Congrés dels
Diputats i del Senat. EI Govern: funcions, designacié i remocié del Govern i del
president. El poder judicial: funcions i principis.

3. L'organitzacié territorial de I'Estat: I'Administracid local. Ens que l'integren. La
Llei de bases del regim local. La requlacié del regim local a Catalunya.
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El municipi. Els organs de representacié politica i la seva designacid. Organs
necessaris i organs complementaris. Linies generals de ['organitzacid i
competencies municipals.

L'Estatut d'autonomia de Catalunya; estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Els procediments de reforma.

El Parlament de Catalunya: composicid, funcions i atribucions. El President de la
Generalitat: eleccid, cessament i funcions. EI Govern: composicid, caracter,
atribucié i funcions.

L'acte administratiu: concepte, elements i classes. La motivacid i la forma. El
silenci administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu: principis generals.
Executivitat de I'acte administratiu. La notificacid i la publicacié. Invalidesa dels
actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat.

El procediment administratiu: concepte, principis i importancia. El procediment
administratiu comd: requlacid. L'estructura del procediment administratiu:
iniciacié, ordenacid, instruccié i finalitzacié. Els terminis administratius:
regulacid i jurisprudeéncia.

Revisié dels actes en via administrativa. Revisié d'ofici. Revocacid dels actes
administratius. Els recursos administratius: objecte i classes.

El regim juridic de la funcié publica catalana. La funcié publica local: seleccié i
provisié de llocs; adquisicid i perdua de la condicid de funcionari.

Drets i deures del personal al servei de I'Administracié publica. EI sistema
retributiu. Situacions administratives. Regim d'incompatibilitats del personal al
servei de I'Administracid publica.

Les hisendes locals. Classificacid dels ingressos. Els pressupostos locals.

Eldret tributari a I'Administracié local: concepte i contingut. Els tributs: concepte,
naturalesa. Els impostos: concepte i principis. Taxes i contribucions especials. Els
preus publics.

La gestid publica. L’etica i els valors a I’Administracié publica. La transparencia i
I’accés a la informacid publica. El bon govern.

La contractacié publica. Requlacié. Classes de contractes. Fases del procediment
de contractacié.

El Sistema legal d'ordenacié urbanistica. Disposicions basiques legals
reqguladores de I'urbanisme.

El Planejament Urbanistic. Classes de Plans i relacié entre ells. La classificacid del
sol.

Els sistemes d’actuacié urbanfstica. La reparcel-lacié i I’expropiacié.

Expropiacié de sistemes general.

Adquisicions directes de bens immobles: concepte i tramit.

El patrimoni municipal de sol i habitatge.

El Pla General Metropolita. Normes Urbanistiques. Qualificacié del sol. Les
disposicions comunes als tipus d’ordenacid. Regim d’usos. Zones.

Edificis ruinosos. La declaracid de ruina, tipologies, marc normatiu i actuacions
des de les administracions publiques.

Les Ordenances metropolitanes d’edificacié. Disposicions generals sobre les
llicencies. Procediment per a la resolucié de les sol-licituds de llicéncia.
Disposicions generals. Procediment per a la resolucid.

La densitat d’habitatges a Ripollet. Definicions, requlacié i calculs. La previsid
d’aparcament als edificis a Ripollet.
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Condicions minimes d’habitabilitat dels habitatges nous i usats. La cedula
d’habitabilitat.

Ordenances metropolitanes d’edificacié. Locals comercials, oficines, industries,
hotels, apartaments i altres usos.  Prevencié d’incendis i instal-lacié
d’estacionaments, aparcaments | garatges-aparcament. Estacionaments,
aparcaments i garatges-aparcament. Sequretat en la construccid. Edificis
ruinosos i enderrocaments.

Les Ordenances metropolitanes d’edificacié. Execuciéd de les obres o
instal-lacions.

Les Ordenances metropolitanes de publicitat.

Les Ordenances metropolitanes de rehabilitacid.

Els bens de les entitats locals. EI domini public.

Regim juridic i caducitat de les llicencies urbanistiques. Actes d’edificacid i us del
sol sotmesos a llicencia d’obra.

Efectes del planejament urbanistic sobre les construccions i els usos preexistents.
Edificis féra d’ordenacid i volum disconforme.

El régim d’us provisional del sol.

Ordres de suspensié d’obres i de llicencies. Restauracié de la realitat fisica
alterada i de ’ordre juridic vulnerat.

Disciplina  urbanistica. Infraccions urbanistiques i sancions. Persones
responsables.

Les Ordres d’execucié. Marc normatiu, multes coercitives.

El régim de les llicencia urbanistica previa, de comunicacié previa i ocupacié de
la via publica.

Les parcel-lacions urbanistiques. Indivisibilitat de parcel-les i finques. Operacions
que tinguin per objecte la constitucid d'elements privatius.

Supressid de barreres arquitectoniques. Marc normatiu. Edificacié privada, obra
d’urbanitzacié i obra publica.

Taula d’Accessibilitat a les Activitats a Catalunya (TAAC).

Proteccié contra incendis als edificis. Tipus d'instal-lacions associades, sistemes
constructius i normativa d'aplicacid.

Patologies de les estructures de suport de les edificacions i en tancaments
(cobertes i faganes). Classificacié, metodologia i metodes de reparacié.

El Codi tecnic de Iedificacié (CTE). Ambit d’aplicacié. Els Documents Basics.
Conceptes generals.

El reglament d’obres, activitats i serveis de les entitats locals. Obres locals.
Propietat horitzontal dels edificis. Régim juridic.

La Sequretat i salut en el treball a les obres de construccié. Normativa d’aplicacié.
El Coordinador de Sequretat i Salut, els estudis i plans de Sequretat i Salut.

La Llei d’Ordenacié de I’Edificacid.

Concepte legal de direccié facultativa, direccié executiva de les obres.
Competencies, responsabilitats i tasques.

La responsabilitat de les administracions publiques. La responsabilitat
patrimonial. La responsabilitat de les autoritats i altre personal al servei de les
administracions publiques.

La potestat sancionadora. Principis generals: legalitat, tipicitat, irretroactivitat.
Procediment sancionador: principis.

L’Ordenanga municipal de residus de construccié i demolicié de Ripollet.
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Amiant. Normativa, requlacié i principis preventius. La retirada i gestid.
Carreteres. Marques vidries. Senyalitzacié vertical. Elements reductors. Sistemes
innovadors.

Llicencies i/o autoritzacions d'obertura d'activitats economiques. L'Ordenan¢a
municipal d'obertura d'establiments i control d'activitats de Ripollet.
Valoracions del sol i d’edificacions. Text refds de la Llei del sol i rehabilitacié
urbana. Reglamentacid.

L’ordenanga de Civisme de I’Ajuntament de Ripollet.

L’ordenancga de Policia sobre guals de I’Ajuntament de Ripollet.

El contracte d’obres. Actuacions preparatories del contracte d’obres: el projecte
d’obres, classificacié de les obres, contingut dels projectes i responsabilitat
derivada de la seva elaboracié, presentacié del projecte per I’empresari,
supervisid de projectes, replantejament del projecte.

El contracte d’obres. Execucid del contracte d’obres: comprovacié del
replantejament, execucid i responsabilitat del contractista, la forca major, les
certificacions i abonaments a compte, les obres a un tant algat i obres amb preu
tancat. Modificacié del contracte d’obres. Compliment del contracte d’obres:
recepcid i termini de garantia, i la responsabilitat per vicis ocults. Resolucid del
contracte d’obres: causes i efectes.”.

Ripollet, a 22 de desembre de 2021

J.M. Osuna Lépez
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